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Alle besighede moet ‘n verpligte elektroniese profiel skep op Compeasy 
om werksbeserings te rapporteer
Die besigheid se bankbesonderhede moet ook geregistreer word om 
betalings te ontvang vir lone wat aan beseerde werkers betaal was

  

Sodra die werker die besering aan die werkgewer gerapporteer het moet 
dit by die Vergoedingsfonds aangemeld word binne 7 dae op die 
Compeasy stelsel

Wanneer die besering aangemeld is by die Vergoedingsfonds sal die eis 
nommer uitgereik word en stuur dit aan die dokter

Die beseerde werker moet behandel word vir die besering
Gee afskrife van die WCI.2 en ID aan die dokter
Die dokter voltooi die Eerste Mediese Verslag
Die mediese verslag moet op die Compeasy stelsel gelaai word

Die Vergoedingsfonds erken ontvangs van die eis en aanvaar dit in terme 
van Wet en betaal die redelike mediese onkoste volgens die COIDA tariewe
Die werkgewer moet die werker se salaris betaal terwyl van diens afgeboek 
vir 3 maande
Waar ‘n eis afgekeur word moet die werker die mediese onkoste betaal

Die werker moet gereeld mediese behandeling kry en die verslae moet op 
die Compeasy stelsel gelaai word

Die dokter en enige ander mediese diensverskaffers moet hulle mediese 
eise direk eis vanaf Vergoedingsfonds

 
 

 

 

Voltooi die volgende vorms om die besering te rapporteer
  Werkgewer se verslag oor ‘n ongeval (WCI.2)

Afskrif van werker se ID
Salaris advies

Sodra die werker vir die laaste keer behandel is moet die dokter ‘n Finale 
mediese verslag voltooi met ‘n datum geskik vir diens.
Die datum geskik is nie net vir die werk wat die werker tans doen nie, maar 
vir enige ander tipe werk

Wanneer die werker diens hervat moet die werkgewer die Hervattingsverslag 
voltooi om die lone terug te eis vanaf die Vergoedingsfonds
Die Vergoedingsfonds sal ook bepaal of enige betalings gemaak kan word 
aan werkers wie ernstig beseer was


